
 

 

 

مقامات حاکم طالبان اعتراض می کند که کار زنان در این سازمان در افغانستان را منع می  دستورسازمان ملل متحد در مقابل 

 کند

سازمان   یبرا از کار  منع زنان افغان مبنی بررا  حاکممقامات  میسازمان ملل متحد در افغانستان تصم - ۲۰۲۳اپریل  ۵کابل، 

 .کند یمحکوم م الفاظ نیدتریملل متحد در افغانستان به شد

ندارد و سازمان ملل متحد در افغانستان را  یبراهیج زنی افغان اجازه کار اطلاع داده اند که  متحد به سازمان ملل حاکممقامات 

مبنی بر منع کار زنان   ۲۰۲۳دسمبر  ۲۴ دستورعمل را که قبلا در به تاریخ میتصم نیا این امر به شکل فوری قابل اجرا است.

 افغان در سازمان های غیردولتی ملی و بین المللی صادر گردیده بود، تمدید می کند. 

سازمان ملل متحد از قبل شاهد محدودیت ها در جریان رفت و آمد شان بوده اند. این محدودیت ها   افغانچندین کارمندان زن 

داشت بوده اند. بنابر همین سازمان ملل به تمام کارمندان زن و مرد خود دستور داده است که  شامل آزار و اذیت، ترساندن و باز

 تا اطلاع ثانوی به کارهای خد حاضر نشوند. 

 این ممنوعیت بر اساس قوانین بین المللی غیرقانونی است و برای سازمان ملل متحد غیر قابل قبول می باشد. 

در مورد   یالمللنیب نیقواننقض حقوق زنان، نقض آشکار اصول بشردوستانه و بیانگر نقض بی سابقه ای  تیممنوع نیا

 است که شامل مواردی است که کارمندان سازمان ملل متحد نیز از آنها مستفید می گردند.   سازمان ملل یهاتیو مصون  ازاتیامت

با بلندترین سطوح ممکنه مقامات حاکم در حال گفتگو  افغانستان،    یبرا   دخاص سرمنشی سازمان ملل متح  ندهی نما  وا،ی زا اوتونباور

اعتراض سازمان ملل متحد را مبنی بر تصمیم آنها ابراز نموده و خواستار لغو فوری دستور مذکور گردد. سازمان ملل    است تا

 متحد با کشورهای عضو، جامع دونران، و شرکای بشردوستانه نیز در گفتگو است.  

بحران    کی  که آنها  یطیاز مردم در شرا  تیدر حما  سازمان ملل متحد  ییبا افغانستان و توانا  جهانیبر تعامل جامعه  مذکور  دستور  

 .خواهد گذاشتبیشتر  ریتأث کنند،یرا تجربه مانسانی  سابقهی ب

میلیون نفوس این کشور را تشکیل می دهد، برای زنده ماندن خود نیاز به کمک های  ۲۸.۳دو سوم مردم افغانستان که تقریباً 

 ن یامیلیون آن در یک قدمی قحطی قرار دارند.  ۶میلیون شان از امنیت غذایی برخودار نیستند که  ۲۰حیاتی دارند، از این میان 

در قسمت کمک به آسیب پذیرترین افراد خاصتاً زنان و دختران نیز   کننده کمک های بشری شرکای ارائه ییدستور بر توانا

 تاثیرمنفی می گذارد. 

خانم روزا اوتونبایوا گفت: "در تاریخ سازمان ملل متحد، هیچ رژیمی دیگری تا اکنون تلاش نکرده تا زنان را فقط بدلیل زن  

گر تعرض علیه زنان، اصول اساسی سازمان ملل متحد، و  د. این تصمیم بیانبودن شان از کار کردن در این سازمان منع کنن

 قوانین بین المللی است."  

حاکم طالبان یک سلسه از اقدامات محدود کننده رو به افزایش را علیه زنان و دختران صادر نموده  ماه گذشته، مقامات ستیدر ب

 ی، اقتصادی و سیاسی زندگی آنان است.اند که در پی اعمال محدودیت بر تمام جنبه های اجتماع

خانم اوتونبایوا فرستاده خاص سازمان ملل متحد برای افغانستان گفت: " این یک ضربه ظالمانه و ویرانگر دیگری در برابر زنان  

انزوا از  افغانستان است که عواقب شدیدی بر تمام افغان ها به دنبال دارد. افغانستان در معرض خطر بیشتر فلاکت اقتصادی و  

 جامعه بین المللی قرار دارد."  

 یدارند. سازمان ملل متعهد به انجام هر کار متحد سازمان ملل  یکار  ی جنبه ها یدر تمام یزنان و مردان افغان هردو نقش اساس

را بر زنان افغان   یشتریب یو روان یصدمات روح تیممنوع نیدوران سخت است. ا نیاز کارمندان زن افغان در ا تیحما یبرا

 از قبل مشکلات زیادی را تحمل کرده اند.  که  یکند، کسان یم لیتحم

ذکر   یالملل  نیب   نیآنها در قوان  یها  تیو مصون   ازاتیسازمان ملل متحد هستند که امت  در جمع کارمندان رسمیزن افغان    کارمندان

خود   فیمستقلاً وظا  یمانع  چیافغانستان گشت و گذار نموده و بدون هبه آنها اجازه داده شود که آزادانه در سراسر    دیبا  گردیده اند.

آنها نم انجام دهند.  انجام وظا  یمرجع  چ یهتوانند از    یرا  دستورات ،  دستور دریافت کنند  خود  فیخارج از سازمان در مورد 



 

 

 ا ینژاد، زبان    ت،یاز نظر جنس  زیهمه، بدون تما  ی برا  یاساس  یها  یاحترام به حقوق بشر و آزاد  قیو تشو  جیتروسازمان شامل  

 .باشدی مذهب م

به مقامات حاکم   سازمان ملل متحد در تضاد است.  یسازمان ملل متحد با اصول اساس  یکار زنان برا  تی ممنوع  جهت  تلاش

که در   ی. افغانستان زمانباشد  بندیبه منشور سازمان ملل متحد پا   ت یبا حسن ن  دیکه با   شودیماز تعهدات شان یادآوری  افغانستان  

 . رفتیتعهدات را آزادانه پذ نیا وست،یسازمان ملل متحد پ تیبه عضو ۱۹۴۶سال 

 . ستین ریسازمان ملل امکان پذ یبرا تیممنوع موارد مندرج در این تیمنشور سازمان ملل متحد، رعا ۸ماده  مطابق

کنار گذاشتن زنان    یاست که آنها برا  ی سلسله اقدامات افراط  کیاز    یمقامات حاکم در مورد کارمندان زن سازمان ملل بخش  اقدام 

ً یو دختران تقر  ی برا  کی ستماتیتلاش س  کی  نیخود انجام داده اند. ا  ی عامه و حبس آنها در خانه ها  یزندگ  یجنبه ها  یاز تمام  با

است که مر   رییتغ تنها منحر  دان شکل جامعه  تمامدانندی  اجتماع م  کی  گرانیباز  ثی ا   ی. سازمان ملل همچنان خواستار رفع 

 است. نسویبد ۲۰۲۱اعمال شده طالبان بر زنان و دختران از اگست  زیآم ضیتبع  یها تیمحدود

زنان و مردان در اعمال حقوق   نیب  ینقض اصل برابر  ،یعمد  ضی در نظر گرفته شده توسط مقامات حاکم به منزله تبع  تی ممنوع

 ی الملل   نیب   ثاقی و م  یاسیو حقوق س  یمدن  یالملل  نیب  ثاقیحقوق بشر، م  یجهان  هیدر اعلام  کهیاست، قسم  یو احترام به کرامت انسان

را آزادانه    ثاقیدو م  نیتعهدات در ا  ۱۹۸۳  یاست. افغانستان در جنور  دهیگرد  حفاظتاز آن    یو فرهنگ   یاجتماع  ،یحقوق اقتصاد

 .رفتیپذ

 هیعل  ضیحذف همه اشکال تبع  ثاقیتحت م   زیآم  ضیمشخص جهت حذف اقدامات تبع  فهیدر تضاد با وظ  نیهمچن   تیممنوع  نیا

 ک یاست، افغانستان را به عنوان    دهیگرد  یادآوری  تیامن  یراشو  ۲۶۲۶در قطعنامه    کهیامر قسم  نی( است، و اCEDAWزنان )

 کند.  یدولت با آن متعهد م
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